
Информация 

 

1. О работе комиссии по противодействию коррупции и 

дисциплинарной ответственности работников за период с 5 октября 2018 

по 31 декабря 2018 года. 

 

Приказом от 5 октября 2018 года №168-н в Госпитале создана комиссия 

по противодействию коррупции и дисциплинарной ответственности в 

составе: Алишпанов Б.Б. – старший юрист ОПОиГЗ, Абжаппарова Э.К. – 

главный бухгалтер, Нурсалиева Г.К. – старший инспектор ОКО, секретарь 

комиссии, Тлеулиева С.О. – врач-эпидемиолог, Нугман А. – заведующий 

ОМО, председатель профкома.  

За период с момента создания по 31 декабря 2018 года проведено 9 

заседаний комиссии.Коррупционных правонарушений и преступлений, 

административных и дисциплинарных взысканий за коррупционные 

правонарушения, заведенных уголовных дел и судебных решений за 

коррупционные преступления за 2018 год в Госпитале не имеется. 

Комиссией рассмотрено 13 вопросов по вопросам выполнения 

функциональных обязанностей работников  и их исполнительской 

дисциплины. По результатам рассмотрения внесены рекомендации о 

наложении в соответствии со ст.64 Трудового кодекса РК дисциплинарных 

взысканий на работников, в том числе 3 замечаний и 1 выговора. 

 

2. О работе комиссии по противодействию коррупции и 

дисциплинарной ответственности работников за период с 1 января 2019 

по 24  июня 2019 года. 

Приказом от 1 апреля  2019 года №77/н в приказ  по противодействию 

коррупции и дисциплинарной ответственности в составе были внесены 

следующие изменения: Алишпанов Б.Б. – старший юрист ОПОиГЗ, 

Абжаппарова Э.К. – главный бухгалтер, Нурсалиева Г.К. – старший 

инспектор ОКО, секретарь комиссии, Тлеулиева С.О. – врач-эпидемиолог, 

Искакова Н.А., главная медсестра,  председатель профкома, Газизова Г.К. – 

и.о. специалиста СВА.  

За период с 1 января 2019 года по сегодняшний день проведено 21 

заседание комиссии. Коррупционных правонарушений и преступлений, 

административных и дисциплинарных взысканий за коррупционные 

правонарушения, заведенных уголовных дел и судебных решений за 

коррупционные преступления за этот период  в Госпитале не имеется.  

Комиссией рассмотрено 29  вопросов по вопросам выполнения 

функциональных обязанностей работников  и их исполнительской 

дисциплины. По результатам рассмотрения внесены рекомендации о 

наложении в соответствии со ст.64 Трудового кодекса РК дисциплинарных 

взысканий на работников, в том числе 6 замечаний,  6 выговоров  и 9 

предупреждений. 
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